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ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ТУРИЗЪМ „ПРОФ.Р Д-Р АСЕН ЗЛАТАРОВ” ГР. ВАРНА

             
До Ръководителя на проект 
с № 2026-1-BG01-KA121-VET-000405771
по Програма "Еразъм+" 
ПГТ „Проф. д-р Асен Златаров“
гр. Варна

Д Е К Л А Р А Ц И Я

Долуподписаният/ата   ...........................................................................................................................
преподавател в Професионална гимназия по туризъм „Проф. д-р Асен Златаров“, гр. Варна 
през учебната 2026/2027 г.
адрес: ........................................................................................................................................................
GSM ........................................................... , e-mail: .....……………….………….……....….................
в качеството ми на участник по проект с № 2026-1-BG01-KA121-VET-000405771, финансиран по Програма „Еразъм +” на Европейския съюз (ЕС), Ключова дейност 1 „Образователна мобилност за граждани”, сектор „Професионално образование и обучение” 

Декларирам, че съм запознат с по-долу изброените изисквания по изпълнение на проекта, провеждането и отчитането му.
Уведомен/а съм, че при неспазване условията на договора, трябва да възстановя изразходваните за мен средства.

· Участието в договора е свързано с активно участие в предварителната подготовка на проекта.
· Трябва да имате валидни лична карта или международен паспорт със срок на валидност шест месеца след датата на завръщане и европейска здравноосигурителна карта, които да представите до 30.04.2026 г. на координатора на проекта.
· Job shadowing е с продължителност една седмици и ще се осъществи в периода 
24 - 30.06.2027 г., като посочените дати не са окончателни.
· Проектът покрива всички необходими разходи за осъществяване на Job shadowing в Будапеща, Унгария – транспорт, настаняване, изхранване, застраховка, организационна подкрепа, билети за посещения на забележителности включени в културната програма.
· При провеждане на Job shadowing не се получава възнаграждение, както и за всички извършени дейности по проекта.
· Организираните мероприятия са задължителни за всички участници в проекта.
· След завръщане в България в едноседмичен срок се попълва онлайн отчетен формуляр, онлайн анкетна карта.
· След завръщане в България в едноседмичен срок се представя доклад предложения, с добри практики, тенденции и иновации в професионалното образование и възможности за включване в професионалната подготовка на учениците. Целия екип от преподаватели участващи в Job shadowing изготвя план за интегриране на добри практики, който се гласува на педагогически съвет и се прилага през учебната 2026/2027 година.
· До 30.04.2027 г. се изготвят презентации, брошури и видео материали за проведения  Job shadowing в Будапеща, Унгария.
· Участието във финалната конференция е задължително за всички участници в проекта. 



Дата ....................................., гр. Варна                                 Декларатор:…………………............
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